POLITICA HSE Rev. 02
Del 30/12/2024

A tutto il personale di
CONSORZIO STABILE
EUROC GLOBAL SERVICE
GRANDI APPALTI

OGGETTO: Politica Health Safety and Environment

La Direzione di CONSORZIO STABILE EURQ GLOBAL SERVICE GRANDI APPALTI
consapevole del fatto che la qualita & innanzi tutto la soddisfazione dei propri clienti, ha deciso di
implementare all’interno della propria struttura organizzativa una politica sulla salute, ambiente e
sicurezza al fine di raggiungere i piu elevati livelli di sicurezza e ridurre gli impatti ambientali
favorendo le attivitd mirate a:

Sostenere la costante riduzione degli incidenti, salvaguardando lavoratori, ambiente ed
attrezzature con adeguati sistemi di protezione, informazione ¢ formazione.
monitoraggio delle attivita e gestione degli impatti ambientali significativi;

rispetto delle normative tecniche durante le attivita di manutenzione/verifica delle
apparecchiature;

applicazione delle prescrizioni legali applicabili ¢ delle altre prescrizioni agli impatti
ambientali significativi generati dall’esercizio dell’attivita;

monitoraggio dei consumi e definizione dei metodi per ridurli o limitarli.

Il raggiungimento di questi obiettivi avviene attraverso:

la continua sensibilizzazione, formazione ed informazione interna sulle ripercussioni
ambientali prodotte dalla ns. attivita;

la divulgazione della presente politica e delle prescrizioni stabilite dal SGQ a tutti i
collaboratori, sia interni che esterni;

Tn particolare la Direzione individua come elementi fondamentali della Politica I'impegno a:

Razionalizzare ed ottimizzare le varie attivitd aziendali, sia gestionali che esecutive, per
ottenere degli indici di efficienza all’interno di parametri prefissati

Assicurare che tutti i dipendenti siano consapevoli di essere individualmente
responsabili, nell’ambito delle loro capacita e competenze per la salute, la sicurezza, la
salvaguardia e la protezione dell’ambiente

Garantire il rispetto dei requisiti cogenti sia ambientali che di sicurezza sul lavoro
Garantire al Cliente che il lavoro, in termini tecnici ed economici venga eseguito e
mantenuto nel rispetto dei requisiti previsti, consentendo al tempo stesso il controllo
dall’esterno (Committenza) di tali aspetti;

Garantire il soddisfacimento dei requisiti per il miglioramento continuo meonitorando
I’analisi e la misura dei processi definiti compresa |"autovalutazione;

Garantire il quadro di riferimento per determinare e riesaminare gli obiettivi per la
qualita in maniera oggettiva e misurabile;

Garantire che i suoi contenuti siano comunicati, compresi ed attuati a tutti i livelli
significativi dell’Organizzazione;




e Garantire il suo riesame e verifica di adeguatezza nel tempo;

e Qarantire che prodotti e servizi forniti al cliente rispettino i requisiti richiesti;

e (Garantire la costante evoluzione del sistema per verificarne ed adeguarne la rispondenza
al variare delle condizioni interne ed esterne analizzando gli andamenti degli indici di
misura prefissati per singolo processo;

e (arantire le risorse necessarie allo svolgimento delle attivita di verifica del sistema;

@ Qarantire il coinvolgimento, la soddisfazione e la motivazione del personale mediante

autovalutazione;

e [nnalzare I'immagine aziendale all’interno del mercato di riferimento;

e Incrementare il portafoglio lavori con il contestuale adeguamento delle risorse
necessarie;

e Qarantire la sicurezza e I’affidabilita del prodotto finale.

¢ Qarantire un ambiente di lavoro rispettoso della sicurezza di tutti;

e Ridurre le non conformitd ed i reclami attraverso la loro prevenzione e le attivita di
miglioramento continuo che tengano conto della soddisfazione del Cliente;

e Attuare una valutazione dei fornitori per ridurre i rischi connessi all’utilizzo di prodotti,
servizi, competenze non adeguate ai requisiti di riferimento;

e Dimostrare la corretta applicazione del Sistema di Gestione per la Qualita attraverso la
certificazione dello stesso tramite un ente di parte terza;

e Riesaminare la validita di detta politica almeno annualmente in occasione del Riesame
di Direzione.

Roma li, 30.12.2024

IL PRESIDENTE
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